PREFEITURA MUNICIPAL DE P-M. PVA DO LESTE
PRIMAVERA DO LESTE

Fls. n°

SECRETARIA MUNICIPAL DE Visto
ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2020

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 01.974.088/0001-05, com sede na Rua Maringa n° 444,
em Primavera do Leste — MT, neste ato representado pelo Prefeito LEONARDO TADEU
BORTOLIN, para o conhecimento dos interessados, que esta procedendo ao
CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de CREDENCIAMENTO através de Processo de
Inexigibilidade de Licitacdo para contratagao de MEI (Micro empreendedor individual)
especializado na prestagcdao de Auxilio e Apoio a Idosos, denominados Cuidadores,
com atendimento na Casa Lar de ldosos do Municipio de Primavera do Leste — MT, nos
termos da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, segundo as
condicdes estabelecidas neste Edital:

LOCAL: Setor de Licitagdes, localizado no prédio da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste, na Rua Maringa n° 444.

DATA DE SESSAO DE ABERTURA DE ENVELOPES: a partir do dia XX/XX/2020, até
XXIXXIXXXX.

1. DO OBJETO

1.1. Este procedimento tem por objeto o credenciamento de MEI (Micro empreendedor
individual) especializado na prestagdao de Auxilio e Apoio a Idosos, denominados
Cuidadores, com atendimento na Casa Lar de ldosos do Municipio de Primavera do
Leste — MT, para a execucédo dos servigos contidos no Anexo | do presente Edital, a
serem ofertados no municipio de Primavera do Leste - MT.

2. DA PARTICIPAGAO

2.1. Poderao participar do credenciamento todos os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratagao que atendam as exigéncias deste Edital;

2.2. A participagado no credenciamento implica automaticamente na aceitagao integral e
irretratavel dos termos e conteudo deste edital, seus anexos, regulamentos e instrugdes;

2.3. Quaisquer esclarecimentos a respeito deste edital poderdo ser obtidos pelo e-mail:
licita3@pva.mt.gov.br;

24. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos e disponibilizados no site
www.primaveradoleste.mt.gov.br aba “Editais e Licitagdes”.

2.5. O Processo Administrativo de credenciamento estara constantemente aberto até que
seja deferida decisdo dispondo o contrario.
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3. CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados em prestar os servicos no Municipio de PRIMAVERA DO LESTE
deverao apresentar os seguintes documentos, em original ou por copia autenticada em
tabelionato ou pelo(s) servidor(es) encarregado(s) da recepgdo dos mesmos, ou, ainda,
retirados pela internet, nos casos em que isso for possivel, na sede da Prefeitura do
Municipio de Primavera do Leste, Secretaria da Administragdo, Setor de Licitacoes,
situada na Rua Maringa, 444, Centro, nesta cidade, em envelope fechado, de forma a nao
permitir sua violagao, cuja parte externa devera constar a seguinte inscrigao:

Envelope: Documentacao/Habilitagao
PARA: MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
EDITAL DE CREDENCIAMENTO AUX E APOIO AO IDOSO (CUIDADOR)
N° 009/2020
NOME DO PROPONENTE:
LAR DOS IDOSOS DE PRIMAVERA DO LESTE

3.2. Os interessados poderdo fazer-se representar por procurador ou pessoa
devidamente credenciada, nos termos a seguir:

a) No caso de Microempreendedor Individual — MEI, o Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, emitido por meio do Portal do Empreendedor
(http://www.portaldoempreendedor.gov.br), € o documento habil para comprovar sua
situacdo de enquadramento perante terceiros, conforme Art. 13 da Instru¢do Normativa n°
20, de 5 de Dezembro de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integracéo —
DREI;

b) tratando-se de procurador, procuragao por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, da qual constem poderes especificos para interpor recursos e desistir de sua
interposicado e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhada do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes
do mandante para a outorga.

c) O representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se
exibindo documento oficial que contenha foto;

3.3. Da reuniao, ou das reunides realizadas para abertura dos envelopes, bem como
daquelas realizadas em sessdes reservadas da Comissdo, serdo lavradas Atas
Circunstanciadas.

3.4. Nao sera permitida a participacao neste Credenciamento:
a) Empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;

b) Empresas, que por qualquer motivo, estejam declaradas inidéneas perante a
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou que tenham
sido punidas com suspensao do direito de licitar ou contratar com esta Prefeitura, desde
que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo
Orgao que o praticou;

¢) Empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugao e liquidagao;
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d) Empresas que possuam entre seus sécios servidores desta Prefeitura;
e) Empresas do mesmo grupo econémico ou com sOCios comuns;

f)JEmpresas de propriedade de servidor publico ou agente politico, ou com parentesco até
o terceiro grau destes, que for detentor de poder de influéncia sobre o resultado do
certame, considerado todo aquele que participa, direta ou indiretamente, das etapas do
processo de licitacao, nos termos da Resolucéo de Consulta n°® 05/2016 do TCE-MT;

g) Que, embora qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte,
incidam em qualquer das vedagdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n°
123, de 2006;

3.5. Sob pena de inabilitacdo ou desclassificacdo, todos os documentos apresentados
deverao referir-se ao mesmo CNPJ constante na proposta de precgos;

3.6. A ndo observancia das alineas anteriores por parte da empresa ensejara as sangdes
e penalidades legais aplicaveis.

3.7. Nao poderao participar do presente certame empresas que estejam incluidas, como
inidbneas, em um dos cadastros abaixo:

3.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS da Controladoria
Geral da Uniao (http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam );

3.7.2. Cadastro de Licitantes Inidébneos do Tribunal de Contas da Uniado
5(https://contas.tcu.-gov.br/pls/apex/f?p=2046:5:0::NO::: );

3.7.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form );

3.7.4. A nao observancia das alineas anteriores por parte da empresa ensejara as
sangoes e penalidades legais aplicaveis.

4. CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS
4.1 A CONTRATADA ficara obrigada a iniciar a prestagao dos servigos imediatamente.

REQUISITOS: Ensino médio completo ou equivalente, certificado de conclusao de
curso ou diploma de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, secretarias ou
Conselhos estaduais de Educacao; Certificado do curso de
cuidador de idosos e experiéncia minima de 12 (doze) meses na
area.
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ATRIBUICAO: | Acompanhar e auxiliar a pessoalidoso com deficiéncia e/ou
severamente comprometida no desenvolvimento das atividades
rotineiras, cuidando para que ela tenha suas necessidades basicas
(fisiolégicas e afetivas) satisfeitas, fazendo por ela somente as
atividades que ela ndo consiga fazer de forma auténoma; Escutar,
estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada; Auxiliar nos
cuidados e habitos de higiene; Estimular e ajudar na alimentacao e na
constituicao de habitos alimentares; Auxiliar na locomogao; Realizar
mudancas de posicdo para maior conforto da pessoa; Comunicar a
equipe sobre quaisquer alteragdes de comportamento da pessoa
cuidada que possam ser observadas; Garantir seu acesso € 0
deslocamento em todo o ambiente, ficar de prontiddo para executar,
quando solicitado, as funcbes de aquecer (quando necessario) e
oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a sua higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas
e auxiliar na administracdo de medicamentos via oral, salvo nas
hipéteses em que tal atividade seja privativa de enfermeiro, de acordo
com a regulamentagdo expedida pelos érgaos competentes; Utilizar
materiais de protecdo de consumo diario descartavel (luvas, entre
outros) para os procedimentos e despreza-los apds o uso, conforme
conhecimentos técnicos previstos para a ocupacgao; Utilizar os
equipamentos e utensilios habitualmente usados pela pessoal/idoso
para alimentacdo e higiene, bem como realizar sua higienizacéo,
conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupacao;
Acompanhar outras situacbes que se fizerem necessarias para a
realizacao das atividades cotidianas da pessoa/idoso

4.2 E vedado:

a) O credenciamento de profissionais pertencentes ao quadro permanente do Municipio
(Lei Federal n° 8.666/93, art. 9°, llI).

b) O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos
servigos pelos credenciados, podendo proceder o descredenciamento, em casos de ma
prestagdo, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério
e da ampla defesa;

c¢) O credenciamento, ndo configurara uma relagao contratual de prestagao de servigos;

d) Nao podera exercer atividade, por credenciamento, o profissional que for servidor
publico em exercicio de cargo em comissao ou fungdo gratificada, ou que estiver em
exercicio de mandato eletivo ou com registro oficial de candidatura para qualquer desses
cargos;

e) O credenciado que venha a se enquadrar nas situagdes previstas no item anterior, tera
suspensa a respectiva atividade, enquanto perdurar o impedimento.
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5. DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO
5.1 Documentos Relativos @ HABILITACAO JURIDICA E TECNICA, conforme o caso:

a) Cépia autenticada (por cartério ou servidor competente) de cédula de identidade ou
qualquer outro documento oficial de identificacdo com foto e do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do proprietario da empresa;

b) No caso de Microempreendedor Individual — MEI, o Certificado da Condi¢cao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, emitido por meio do Portal do Empreendedor
(http://www.portaldoempreendedor.gov.br), € o documento habil para comprovar sua
situacado de enquadramento perante terceiros, conforme Art. 13 da Instrugdo Normativa n°
20, de 5 de Dezembro de 2013, do Departamento de Registro Empresarial e Integragéo —
DREI;

c) Certidées Criminais da Justica Federal 1° grau e 2° grau (frente) - com data atualizada -
Dos ultimos 10 (dez) anos de domicilio e do atual;

d) Certiddes Criminais da Justica Estadual 1° grau e 2° grau (frente) - com data atualizada
- Dos ultimos 10 (dez) anos de domicilio e do atual,

e) Declaragdes constantes no Anexo Il a VI deste Edital;
f) Curriculum vitae completo, constando as atividades relacionadas ao objeto credenciado;

dg) Experiéncia como profissional. O credenciado devera comprovar experiéncia na area
de conhecimento. Devera ser anexado comprovante ou declaragdo original ou em copia
autenticada, em papel timbrado das Entidades nas quais ja tenha prestado servico como
profissional, indicando cargo, tempo de experiéncia, periodo e carga horaria;

h) Diploma ou certificado de conclusao de Curso Académico Médio ou Técnico, devendo
apresentar somente o ultimo grau concluido;

i) Demais anexos do edital, com exce¢ao do contrato de Prestagao de Servicos;

5.2. Documentos Relativos a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, Previdenciarios e
a Divida Ativa da Uniao emitida pelo Ministério da Fazenda, Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal, devidamente valida;

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, da sede da empresa, devidamente
valida;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, da sede da empresa, devidamente
valida;

e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS —
CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, disponivel nos portais na internet:
www.tst.gov.br/certidao, www.tst.jus.br/certidao;
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6. ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. A Comissdo Permanente de Licitagcdo procedera a abertura do envelope contendo os
documentos de habilitagdo dos interessados, verificando sua regularidade e em sessao
reservada, conforme a entrega dos envelopes;

6.1.1. A comissao tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis do recebimento dos
envelopes para analisar a solicitagdo e os documentos apresentados.

6.2. Constatado o atendimento das exigéncias editalicias, os interessados serao
declarados credenciados, caso néo haja interposi¢cao de recursos.

7. RECURSOS

7.1. E facultado ao licitante, nos termos do artigo 109, da Lei n° 8.666/93, a interposicdo
de:

7.1.1. RECURSO, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da intimacédo do ato ou da
lavratura da Ata, nos casos de:

a) habilitagdo ou inabilitacao do licitante;

b) julgamento das propostas;

¢) anulagao ou revogacao da licitagao;

d) indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou
cancelamento;

e) rescisdo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 desta Lei;

f) aplicacdo das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa;

7.1.2. REPRESENTACAO, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, da decisdo relacionada com
0 objeto da licitagdo ou do contrato, de que nao caiba recurso hierarquico dirigido a
autoridade superior;

7.2. Terao efeito suspensivo obrigatorio apenas os recursos contra a habilitacdo ou
inabilitacdo e contra o julgamento das propostas. Os demais nao terdo efeito suspensivo,
salvo se a autoridade competente, por razao de interesse publico, motivadamente assim o
determinar.

7.2.1. Nao serao conhecidos os recursos protocolizados fora do prazo legal.

7.3. O acolhimento de recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

7.4. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Setor de
Licitagcbes, em dias uteis, conforme horario de expediente;

7.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais pelo
Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal este homologara os devidos processos de
Inexigibilidade de Licitagdo, decorrentes deste processo de Credenciamento;

7.6. A homologacao desta licitacdo nao obriga o Municipio de Primavera do Leste - MT a
contratagao do objeto licitado;
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7.7. O resultado do recurso sera divulgado mediante publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Primavera do Leste — MT (Dioprima).

7.8. Ocorrendo manifestagdo ou interposicdo de recurso de carater meramente
protelatorio, ensejando assim o retardamento da execugdo do certame, a autoridade
competente podera, assegurado o contraditério e a ampla defesa, aplicar as sangdes
previstas na Lei n°® 8.666/93.

8. DA HOMOLOGAGAO

8.1. As Inexigibilidades de Licitagdo decorrentes deste Processo de Credenciamento
ficardo sujeitos a homologacdo do Prefeito Municipal de Primavera do Leste - MT,
Autoridade Superior deste Municipio.

8.2. Para fins de homologagéao, o proponente credenciado fica obrigado a comparecer no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo, para comparecer ao Setor de
Licitagbes para assinar o Contrato, retirar a Ordem de Servi¢o ou Instrumento Equivalente,
vindo a decair do direito a executar o objeto deste Credenciamento, caso ndo compareca.

9. DO CONTRATO

9.1. As obrigacdes decorrentes deste Credenciamento consubstanciar-se-do em Contrato
cuja minuta consta do Anexo VIl ou Instrumento Equivalente;

9.2. O Contrato tera vigéncia determinada conforme a solicitacdo da secretaria, salvo as
prorrogacdes permitidas por lei, tendo validade e eficacia legal apds a publicagdo do seu
extrato no Diario Oficial do Municipio de Primavera do Leste (Dioprima).

9.3. O prazo para assinatura do Contrato sera de até 5 (cinco) dias uteis, contados da
convocagao formal do credenciado ou retirada a Ordem de Servico;

9.4. O Contrato devera ser assinado pelo representante legal da credenciada, mediante
apresentagao de documento que comprove os poderes para tal investidura e cédula de
identidade do representante, caso esses documentos ndo constem dos autos do processo
licitatério, e uma vez atendidas as exigéncias do subitem anterior;

9.5. A critério da administragdo, o prazo para assinatura do Contrato podera ser
prorrogado, desde que ocorra motivo justificado, mediante solicitagdo formal do
credenciado e aceito pelo Municipio de Primavera do Leste - MT,;

9.6. Constituem motivos para o cancelamento do Contrato as situagdes referidas nos
artigos 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes, bem como as previstas
neste Edital;

9.7. A critério do Municipio de Primavera do Leste, o contrato podera ser substituido por
outros instrumentos habeis, tais como ordem de fornecimento, nota de empenho, dentre
outros, nos termos do artigo 62 da Lei n°® 8.666/93.

10. REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

10.1. O valor que propés a CREDENCIADA sera fixo e irreajustavel, ressalvado o disposto
na alinea ‘d’ do inciso Il do artigo 65 da Lei n° 8666/93.
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10.1.1. Em caso de prorrogagcédo do contrato, nos termos da lei, o preco podera ser
reajustado com base no INPC/FGV, desde que seja observado o interregno minimo de 1
(um) ano, contado da data de sua assinatura, para o primeiro reajuste, ou da data do
ultimo reajuste, para os subsequentes.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a credenciada possa executar
o objeto adjudicado dentro das especificacées descritas no Termo de Referéncia Anexo I.

11.2. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados.

11.3. Designar um servidor para acompanhar a execugao e fiscalizagdo do objeto deste
Instrumento.

11.4. Notificar, por escrito, a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes
no curso do fornecimento, fixando prazo para sua corregéao.

11.5. Fiscalizar livremente os servicos, ndo eximindo ao credenciado sera de total
responsabilidade quanto a execugao dos mesmos.

11.6. Acompanhar a prestacdo dos servigos, podendo intervir durante a sua execucao,
para fins de ajuste ou suspensao da prestacao; inclusive rejeitando, no todo ou em parte,
os servigos executados fora das especificagdes deste Edital.

11.7. Paralisar a execugao casos os empregados da credenciada ndo estejam utilizando
os equipamentos de protecao individual, ficando o énus da paralisagdo por conta da
contratada.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
12.1. Apresentar, a qualificacdo especifica para o trabalho;

12.1.1. A Contratada podera Transferir a outrem, no todo em parte, a prestacdo de
servicos de que trata o presente edital somente com anuéncia da secretaria de assisténcia
social e desde que o terceiro possua as habilidades profissionais expressas no item 5 do
termo de referéncia e habilitagdo técnica exigida no item 5 do edital os quais serao
conferidos e deferidos pelo setor competente.

12.2. A Contratada responsabilizar-se-a pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e outros resultantes da execuc¢ao do contrato;

12.2.1. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato documentos
que demonstrem a regularidade de tais encargos, sob pena de ndo recebimento da
execucao dos servigos.

12.3. Manter durante a vigéncia contratual, as condi¢gdes de habilitacdo para contratar com
a Administracdo Publica, apresentando sempre que forem solicitados os comprovantes de
regularidade fiscal;

12.4. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma a prestagdo dos servicos sem o prévio
consentimento por escrito da contratante;
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12.5. Nao realizar subcontratagdo total ou parcial dos servigos, sem anuéncia do
Municipio de Primavera do Leste. No caso de subcontratagao autorizada pelo Contratante,
a Contratada continuara a responder direta e exclusivamente pelos servicos e pelas
responsabilidades legais e contratuais assumidas;

12.6. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto
da presente licitacao;

12.7. Na hipotese de descumprimento da obrigagdo no prazo assinalado, fica facultado ao
Municipio requerer que ela seja executada a custa da contratada, descontando-se o valor
correspondente dos pagamentos devidos;

12.8. Prestar os servigos, atendendo rigorosamente suas especificagdes, dentro da
validade, cumprir os prazos definidos para entrega, executar com presteza, eficacia e
eficiéncia todas as atividades previstas no Termo de Referéncia;

12.9. Fornecer de forma satisfatéria o objeto desta contratagdo, primando sempre pela
qualidade do material fornecido;

12.10. Manter os prestadores de servicos devidamente uniformizados, identificados,
treinados e habilitados;

12.11. Os terceirizados devem ser atenciosos e educados no tratamento dado ao
municipe, bem como cuidadoso com o bem publico;

12.12. Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos de seus contratados;

12.13. Comunicar ao contratante sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato ou dos servigos prestados;

12.14. Selecionar e contratar pessoal qualificado conforme exigéncias do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital, para a execucao dos servigos;

12.15. Disponibilizar os cuidadores que deverao atender ao periodo de permanéncia em
aula, respeitada as devidas cargas horarias de trabalho contratadas de até 48 (quarenta e
oito) horas semanais;

12.16. Atender ao periodo de trabalho, respeitada a carga horaria com jornada 12x36
horas.

12.17. Cumprir o horario de trabalho de forma que estejam na unidade de acolhimento, no
horario correto;

12.18. Apresentar a contratante, mensalmente, Relatério Consolidado Avaliativo por
unidade de acolhimento das a¢gdes monitoradas, com o objetivo de comprovar a execugao
dos servigos;
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12.19. Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos por parte do cuidador
durante a realizagdo do seu trabalho, quanto ao custeio e cuidados ao idoso, até sua
recuperacao;

12.20. Suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas dos cuidadores, por meio de
profissional volante, para atender o idoso, sem comprometer sua rotina, sendo de total
responsabilidade da contratada a disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus
para a contratante;

12.21. Substituir imediatamente o cuidador que descumprir a execug¢ao do contrato ou por
solicitagao expressa da contratante, devidamente fundamentada;

12.22. Manter seus profissionais atualizados por meio de cursos de capacitagao;

12.23. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato, documentos
que atestem a regularidade das verbas trabalhistas (salarios, décimo terceiro, etc) CTPS,
EPI (Equipamento de protecéo individual, quando necessario para realizagédo da atividade),
sob pena de ndo pagamento da execugao dos servigos.

12.24. O MEI ndo pode guardar, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagéo
de pessoalidade, subordinacdo e habitualidade, sob pena de exclusdo do Simples
Nacional. Para tanto deve assinar declaragdo conforme Anexo VI
(Resolugao CGSN n° 140, de 22 de maio de 2018).

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas oriundas da presente contratacdo correrdao por conta de recursos
préprios especificos consignados no orcamento da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento referente a prestagao do servigo sera efetuado apds a execucao dos
respectivos eventos, em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal e certiddes
negativas, devidamente atestada pelo setor competente, através do seu Fiscal de
Contrato.

14.2. O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo de documento fiscal
idéneo.

14.3. A contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, a descricdo dos servigos
prestados a este Municipio de Primavera do Leste - MT, além do numero da conta,
agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

14.4. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas seréo
devolvidas a contratada, para as necessarias corregbes, com as informagdes que
motivaram sua rejeicdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentagdo das notas
fiscais/faturas.
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14.4.1. Nenhum pagamento isentara a contratada das suas responsabilidades e
obriga¢des, nem implicara aceitagao definitiva dos servigos prestados.

14.5. O Municipio de Primavera do Leste n&o efetuara pagamento de titulo descontado, ou
por meio de cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por
intermédio da operacao de “factoring”;

14.6. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracgas
serao de responsabilidade do Contratado.

14.7. Os pagamentos serdo efetuados observando-se a ordem cronolégica estabelecida
no art. 5° da Lei n° 8.666/93.

14.8. Para fazer jus ao pagamento, a licitante vencedora devera apresentar com cada nota
fiscal, os seguintes documentos:

a) Certiddao Negativa de Débitos — CND, referente as contribuigdes previdenciarias e as de
terceiros;

b) Certificado de Regularidade de Situagéo do FGTS — CRF;

c) Certidoes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do
domicilio sede da licitante vencedora.

15. DO PRAZO DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia dos contratos derivados deste credenciamento sera definido
pela secretaria solicitante e prorrogavel por iguais e sucessivos periodos, a critério da
Administracdo, nao podendo ultrapassar o lapso de 60 meses, tendo em vista o disposto
na Lei n°® 8.666/93, em especial no artigo 57, inciso |l.

16. SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O descumprimento total ou parcial, de quaisquer das obrigacbes estabelecidas no
presente Edital e no Contrato de Prestacdo de Servigos, sujeitara o Credenciado as
sangdes previstas na Lei n° 8.666/93 e as seguintes que poderdo ser aplicadas
indiscriminadamente pela Administragcdo, garantida a prévia e ampla defesa em Processo
Administrativo, na forma do § 2°, do art. 87, da Lei 8.666/93:

16.1.1. Multa de 5% (cinco por cento) sobre a média dos valores mensais recebidos pelo
Credenciado desde o inicio da vigéncia do Contrato no caso do Credenciado dar causa a
rescisdo do mesmo.

16.1.2. Caso o Credenciado ndo cumpra quaisquer condi¢gdes elencadas no tépico 12 do
presente Edital, sera aplicada multa moratéria de 10% (dez por cento) por falta cometida
até o limite de 03 (trés) faltas.

16.1.3. Caso o Credenciado nao cumpra as condi¢cdes estabelecidas no presente Edital ou
no Contrato, este podera ser:

» Suspenso de licitar e impedido de contratar temporariamente com a  Prefeitura do
Municipio de Primavera do Leste, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

» Declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, na forma do
Art. 87, inciso IV, da Lei n° 8.666/93.

. Na hipotese da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste iniciar procedimento
judicial relativo a conclusao do Contrato, ficara o Credenciado sujeito, além das multas
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previstas, também ao pagamento das Custas e Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por
cento) sobre o valor da causa.

* As multas previstas nao tém carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira o
Credenciado da responsabilidade de perdas e danos decorrentes das infracbes cometidas.

16.2. Descredenciamento:
16.2.1. Pela Prefeitura:
16.2.1.1. A empresa deixar de cumprir qualquer das clausulas e condigdes do contrato;

16.2.1.2. A empresa praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem
vantagem ilicita;

16.2.1.3. Ficar evidenciada a incapacidade da empresa credenciada de cumprir as
obrigacbes assumidas devidamente caracterizadas em relatério circunstanciado de
inspecao;

16.2.1.4. Por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado
e justificado da Prefeitura Municipal;

16.2.1.5. Em razao de caso fortuito ou forga maior;

16.2.1.6. No caso da decretacao de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua
dissolugao ou falecimento de todos os seus sécios;

16.2.1.7. E naquilo que couber, nas outras hipoteses do art. 78 da Lei 8.666/93.
16.2.2. Pela Credenciada:

16.2.2.1. Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

16.3. As multas serdo descontadas dos créditos da empresa contratada e, se estes nao
forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para execucado pelos
profissionais habilitados do Municipio;

16.4. Em se tratando de contratada que ndo comparecer para retirada da Ordem de
servicos, o valor da multa ndo recolhida sera encaminhado para execug¢ao pelos
profissionais habilitados do Municipio;

16.5. As penalidades previstas neste item tém carater de sangcao administrativa,
consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa contratada, da reparagdo das
eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar ao Municipio de Primavera do
Leste;

16.6. As penalidades séo independentes e a aplicagdao de uma nao exclui a das demais,
quando cabiveis;

16.7. Nas hipoteses de apresentacdo de documentacdo inverossimil, cometimento de
fraude ou comportamento de modo inidéneo, a licitante podera sofrer, quaisquer das
sancodes adiante previstas, que poderao ser aplicadas cumulativamente:

16.7.1. Desclassificagdo ou inabilitacdo, caso o procedimento se encontre em fase de
julgamento;

16.7.2. Cancelamento do contrato e do credenciamento, se esta ja estiver assinada,
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procedendo-se a paralisagao da prestagao dos servigos;

16.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Primavera do Leste, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a
licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
neste Edital e das demais cominagdes legais.

16.9. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da ciéncia da intimagdo, podendo a Administragdo reconsiderar sua decisao ou
nesse prazo encaminha-lo devidamente informados para a apreciagao e decisdo superior,
dentro do mesmo prazo;

16.10. Serao publicadas no Diario Oficial do Municipio de Primavera do Leste (Dioprima),
as sancdes administrativas previstas no Edital de Licitagdo, inclusive a reabilitagdo
perante a Administragao Publica.

17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1. E facultado a Comissdo Permanente de Licitagdo ou a Autoridade Superior, em
qualquer fase do Credenciamento, a promog¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagéo que deveria constar no ato da sesséo publica;

17.2. Fica assegurado ao Municipio de Primavera do Leste o direito de, no interesse da
Administragdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente
Credenciamento, dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacéo vigente;

17.3. As Credenciadas séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;

17.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente do Municipio de Primavera do Leste - MT;

17.5. A Comissao Permanente de Licitagdo, no interesse publico, podera sanar, relevar
omissoes ou erros puramente formais observados na documentagao e na proposta, desde
que nao contrariem a legislagao vigente e ndo comprometam a lisura do Credenciamento,
sendo possivel a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrugdo do processo;

17.6. O MEI nédo pode guardar, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagdo de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade, sob pena de exclusdo do Simples Nacional.
Para tanto deve assinar declaragédo conforme anexo... (Resolu¢gdo CGSN n° 140, de 22 de
maio de 2018).

17.7. As questdes decorrentes da execugao deste edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serao processadas e julgadas pelo foro da Comarca de Primavera do
Leste — MT, com exclusao de qualquer outro;

17.8. As decisdes da Comissao Permanente de Licitagdo serdo comunicadas mediante
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Primavera do Leste (Dioprima), e na pagina
web da Prefeitura Municipal (http://primaveradoleste.mt.gov.br/editais.html), salvo com
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referéncia aquelas que, lavradas em ata, puderem ser feitas diretamente aos
representantes legais das credenciadas presentes ao evento, ou, ainda, por intermédio de
oficio, desde que comprovado o seu recebimento, principalmente, quanto ao resultado de:

a) Julgamento deste Credenciamento;
b) Recurso porventura interposto.

17.9. A Coébpia do Edital e de seus Anexos podera ser obtida pelo site:
http://primaveradoleste.mt.gov.br/editais.html e também pode ser feita a solicitagao
através do e-mail: licita3@pva.mt.gov.br , podendo ainda ser obtida junto ao Setor de
Licitacdes, conforme horario de expediente.

18. ANEXOS DO EDITAL

18.1. S&o partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao conteudo deste Edital, os
seguintes anexos, cujo teor vincula totalmente os licitantes:

Anexo |: Termo de Referéncia
Anexo Il: Termo de Aceite da Proposta Financeira

Anexo llI: Declaragdo de Cumprimento de Requisitos Legais
Anexo |V: Declaragao de Habilitagao

Anexo V: Declaracédo de Superveniéncia de Fato Impeditivos da Habilitagao
Anexo VI: Declaragao De Nao Vinculo Empregaticio
Anexo VII: Minuta do Contrato

CRISTIAN DOS SANTOS PERIUS
PRESIDENTE DA CPL
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Este procedimento tem por objeto o Credenciamento de MEI (Microempreendedor
individual) especializado na prestagao de Auxilio e Apoio a pessoa Ildosa e/ou
outras vulnerabilidades que dependam de auxilio e/ou cuidados especiais,
denominados Cuidadores, com atendimento na Casa Lar de Idosos do Municipio de
Primavera do Leste — MT, bem como nos locais indicados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para o cumprimento fiel das atribuicbes de cuidador.

DEFINIGAO:

"Cuidador é definido como alguém que “cuida a partir dos objetivos estabelecidos por
instituicbes especializadas ou responsaveis de direitos, zelando pelo bem estar, saude,
alimentacgao, higiene pessoal, educagao, cultura, recreacgao e lazer da pessoa assistida”.

Nesta perspectiva mais ampla do cuidado, o papel do cuidador ultrapassa o simples
acompanhamento das atividades diarias dos individuos, sejam eles saudaveis, enfermos
e/ou acamados, em situagao de risco ou fragilidade, seja nos domicilios e/ou em qualquer
tipo de instituicdes na qual necessite de atengao ou cuidado diario. A fungéo do cuidador é
acompanhar e auxiliar a pessoa a se cuidar, fazendo pela pessoa somente atividades que
ela ndo consiga fazer. Fonte CBO 5162

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Prestar servicos em consonancia a Lei Ordinaria n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso),
Regulamento Técnico da RDC/ANVISA n°283 de 26 de setembro de 2005 e Lei n°8.
842/94, LOAS n°8.742/93, Lei do SUAS n°12.435/11, Lei Municipal do SUAS n°1.620/16, a
Politica Nacional do Idoso, Resolugao 109/2019 — CNAS (Tipificagado dos Servigos Sécios
Assistenciais).

Sendo que cabe ao Poder Publico e seus 6rgaos assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivacédo do direito a vida, a saude, a alimentagao, a educacéo, a cultura, ao esporte, ao
lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia
familiar e comunitaria.

2.2 A contratacao desses servigos de auxilio e apoio sera denominada por Cuidador e sua
funcédo se faz necessaria tendo em vista que a Constituicdo Federal, Conselho Nacional
do ldoso, NOB-RH/SUAS, e outras legislagdes que normatizam as acdes referentes ao
atendimento a pessoa idosa, e que preveem a provisdo de recursos que garantam o
acesso e permanéncia de idosos nas instituicdes de acolhimento .

2.3 Incluir na Casa Lar do ldoso do Municipio, o atendimento aos acolhidos, que sera
executado por profissionais (pessoas) capacitados e habilitados nos servicos de Alta
Complexidade quando assim necessitar.
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2.4 Justifica-se, portanto, a contratagdo do servigo de auxilio e apoio durante os turnos
diurno e noturno, para idosos acolhidos pelo Municipio e que ndo consigam realizar com
independéncia as atividades de alimentagéao, higiene bucal e intima, utilizacdo do banheiro
e locomogao, que necessitem de auxilio para realiza-las além, de auxiliar nas demais
atividades necessarias.

3. DAS ESPECIFICAGCOES

— CUIDADORES DE IDOSOS

Cotacao n° 065/2020

Produto Unid. Valor Mensal R$

48955-CUIDADOR 12X36 Horas -
para prestacdo de  servigos
continuos de auxilio e apoio a
idosos.

SERVICO R$ 2.047,43

Os contratados deverao prever jornada de trabalho de cada Cuidador de 12x36 horas,
obedecendo as normas trabalhistas previstas para essa jornada, durante a vigéncia do
contrato de 12 (doze) meses, e/ou que melhor atenda as necessidades dos Servigos de
Alta Complexidade, sendo que devera disponibilizar, conforme numero de idosos
acolhidos e seréao observados o grau de dependéncia, conforme descrigao abaixo:

a) Grau de Dependéncia | — pessoas independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de autoajuda;

b) Grau de Dependéncia Il — pessoas com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida diaria tais como: alimentagcdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteragao cognitiva controlada;

c) Grau de Dependéncia lll — pessoas com dependéncia que requeiram assisténcia
em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria e/ou com
comprometimento cognitivo.

A quantidade de cuidadores sera definida pela Secretaria de Assisténcia Social levando
em consideragao o exposto acima levando em consideragcédo o grau de dependéncia do
usuario do servigo.

4. DO LOCAL E EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos de auxilio e apoio deverao ser executados na Casa Lar do Idoso, e/ou em
outra unidade a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Primavera do
Leste nos respectivos turnos de trabalho.
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4.2. Os servicos de auxilio e apoio na unidade de acolhimento deverdo ser prestados
todos os dias 24 horas/dia, de acordo com o numero de abrigados atendendo as
especificidades de cada um, sob o acompanhamento do CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social.

4.3. Os servigos serao prestados nas dependéncias da unidade de acolhimento e/ou onde
o cuidador for designado pela secretaria de Assisténcia Social, sendo assim detalhados:

4.3.1. Apresentar-se, na unidade de acolhimento e/ou onde for designado pela secretaria
de Assisténcia Social conforme horario de trabalho estabelecido;

4.3.2 Deixar a unidade apés o término do turno de trabalho e chegada do novo cuidador
que assumira o novo turno, ndo estando liberado de suas obrigagbes enquanto nao
transferir os cuidados a essa pessoa.

4.3.3 Garantir o acesso e o deslocamento em todo o ambiente da unidade de acolhimento,
ficar de prontiddo para executar, no momento préprio as funcbes de oferecer o lanche,
higiene bucal, acompanhar para o uso do sanitario, realizar a higiene intima, troca de
vestuario e/ou fraldas, se necessario;

4.3.4 Executar, com seguranga, as manobras posturais, de transferéncia e de locomocao,
conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da funcdo, de acordo com a
necessidade;

4.3.5 Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o acolhido, para a realizagao
das atividades necessarias, conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da
funcao;

4.3.6 Acompanhar o acolhido, no horario das refei¢cdes, até o local apropriado (cozinha ou
refeitorio), auxilia-lo durante a alimentagao e apds, em sua higiene. Ao final das refeicoes,
auxilia-lo no retorno a quarto ou outra parte da Unidade, conforme conhecimentos
necessarios ao desempenho da fungao;

4.3.7 Acompanhar o acolhido em atividades extras, conforme necessidade individual de
cada um;

4.3.8 Zelar pelo desempenho dos servigos, de forma que n&o se coloque em risco a saude
e 0 bem-estar, de acordo com a particularidade e necessidade de cada um;

4.3.9 Permanecer todo o periodo de trabalho, acompanhando o acolhido;

4.3.10 Comunicar aos responsaveis da unidade, sempre que necessario, as ocorréncias
relacionadas ao acolhido;

4.3.11 Reconhecer as situagbes que necessitem de intervengdo externa ao ambito da
Casa tais como o socorro médico, as quais deverdo seguir os procedimentos ja previstos
e realizados na unidade quando necessario;

4.3.12 Registrar diariamente toda a rotina de atendimentos e ocorréncias com o idoso por
meio de Ficha de Rotina Diaria, sendo que este relatério devera ser entregue para a
Secretaria de Assisténcia Social.

4.3.13 Cumprir o horario e estar adequadamente uniformizado e identificado;
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4.3.14 Comunicar antecipadamente auséncias e possiveis faltas mediante documento
comprobatério para providéncias de substituicio;

4.3.15 Conhecer e cumprir as regras estabelecidas pela unidade de acolhimento;
4.3.16 Desempenhar as AGOES REFERENCIAIS relacionadas a sua rotina diaria abaixo:

Periodo/Horario Atividades dos Profissionais
- Auxilio e apoio as|Auxiliar na realizagdo das atividades diarias de lazer,
atividades caminhadas e demais atividades conforme necessidade;
Auxilio para se locomover;
Auxilio para deslocar-se até o) banheiro;

Iniciar os procedimentos necessarios de acordo com a
dependéncia, desde a higiene antes da utilizagao do sanitario,

- Ida ao banheiro até a desinfeccdo apos uso do sanitario, e colocacdo de roupa

se for o} caso;
Apoio para retornar ao quarto ou outra parte da Unidade de
acolhimento.
Auxiliar no deslocamento até o banheiro, atendendo os
procedimentos ja descritos, se necessario;
Auxiliar no deslocamento até a cozinha/ refeitério e demais
dependéncias da unidade de acolhimento;
Auxiliar a alimentacdo com os utensilios adequados (se for o
caso);

- Horario para o|Higienizar os objetos pessoais, quando necessario;

lanche/refeigoes Acompanhar até o banheiro para a higienizacdo bucal,
utilizando os acessorios previamente definidos ao acolhido;
Higienizar oS objetos de higiene bucal;

Auxiliar a utilizagdo de sanitario, caso necessario, utilizando a
prévia e pds higienizagao;

Auxiliar no deslocamento bem como na sua acomodacéo.

Auxiliar na higienizacdo no horario do banho conforme

- Horario para banho ! N
P necessidade individual de cada um.

Auxiliar na administragdo de medicamentos conforme

- Medicagao : N : -4
orientagao via receita médica.

5. DOS PROFISSIONAIS DE SERVIGOS CONTINUOS DE AUXILIO E APOIO

5.1 Os atendimentos do Cuidador deverdo ser desempenhados por profissionais
capacitados e habilitados, sendo pessoas com idade igual ou superior de 18 (dezoito)
anos, com Ensino Médio Completo, Curso na area de cuidador, Nocdes de Primeiros
Socorros, Atestado de Antecedentes Criminais, possuidores de responsabilidade,
equilibrio emocional, discricdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade para o
desenvolvimento da ocupacdo, preferencialmente, com experiéncia anterior, visando
auxiliar os acolhidos de acordo com o grau de dependéncia, apoiando-os nas atividades
de locomogao, alimentagao, higiene e de apoio as atividades de lazer.
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5.2 Em suma, os Cuidadores deverao apresentar:

v

Habilidades técnicas;

v Sigilo sobre o atendimento na unidade;

AN N N N N U N N N N N U N N N N D N NN

Competéncias pessoais — Demonstrar;
Preparo fisico;

Capacidade de acolhimento;

Capacidade de adaptagao;

Empatia;

Capacidade de respeitar a privacidade do acolhido;
Paciéncia;

Capacidade de escuta;

Capacidade de percepcao;

Calma em situagdes criticas;

Discricao;

Capacidade de tomar decisoes;
Capacidade de reconhecer limites pessoais;

Criatividade;

Capacidade de buscar Informacdes e orientagdes técnicas;

Iniciativa;

Preparo emocional,

Capacidade de transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;

Capacidade de administrar o tempo;

Prestar primeiros socorros e habilidade em realizar pequenos curativo

5.3 Atribuigcoes dos profissionais de servigos continuos de auxilio e apoio

5.3.1 Desenvolver o atendimento ao acolhido na unidade, conforme necessidade
individual de cada um, sendo aqueles que possuem limitagcdes que acarretem dificuldade
de carater permanente ou temporario e que ndo conseguem, com independéncia e
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autonomia, realizar atividades relacionadas a alimentagdo, higiene bucal e intima,
utilizacdo de banheiro, locomocao e de apoio para pratica de atividades fisicas e/ou lazer;

5.3.2 Podera ocorrer o agendamento dos atendimentos fora das dependéncias da unidade
de acolhimento para acompanhamento em caminhadas, consultas médicas e outras
atividades externas, mediante autorizagao do responsavel da instituicao.

5.3.3 Garantir ao acolhido o acesso e o deslocamento em todo o ambiente da unidade,
ficar de prontidao para executar e realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a sua higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar nas
demais atividades;

5.3.4 Permanecer junto ao acolhido, durante o periodo de trabalho na unidade;
5.3.5 Executar, com segurancga, as manobras posturais de transferéncia e de locomogéo;

5.3.6 Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o acolhido, para a realizagao
das atividades externas;

5.3.7 Acompanhar o acolhido, no horario das refei¢cdes, até o local refeitério ou cozinha e
auxilia-lo durante a alimentacao e, apds, em sua higiene e, ao final, auxilia-lo no retorno;

5.3.8 Utilizar materiais de protecdo de consumo diario descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e despreza-los apos o uso;

5.3.9 Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo acolhido para
alimentacgao e higiene;

5.3.10 Cuidar da aparéncia e higiene do acolhido;

5.3.11 Apoiar e estimular a recuperacao da autoestima, dos valores e da afetividade;
5.3.12 Apoiar e estimular a independéncia;

5.3.13 Apoiar e estimular a integracao com os demais acolhidos na unidade;

5.3.14 Desestimular a agressividade (quando houver);

5.3.15 Observar e relatar alteragdes fisicas (manchas, inchago, ferimentos) e psicolégicas
que denotem indicios de maus tratos, negligéncias, violéncias. E, em havendo indicios
registrar em Relatério e comunicar de imediato sua supervisdo e a coordenagao da
unidade, que procederao de acordo com as providéncias cabiveis;

5.3.16 Preencher a Ficha de Rotina Diaria descrevendo o atendimento prestado;

5.3.17 Informar ao responsavel da unidade de acolhimento e supervisor da empresa as
ocorréncias excepcionais relacionadas ao acolhido;

5.3.18 Reconhecer as situacdes referentes ao acolhido que necessitem de intervencao
externa ao ambito da unidade de acolhimento, tais como: o socorro médico, entre outros.
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Tais ocorréncias deverao seguir os procedimentos ja previstos e realizados na unidade,
guando necessario;

5.3.19 Participar das capacita¢des oferecidas pelas unidades de acolhimento;

5.3.20 Abster-se de comentar fora da unidade sobre questdes internas do local do servigo
prestado.

5.4 A Contratada podera Transferir a outrem, no todo em parte, a prestacdo de servicos
de que trata o presente edital somente com anuéncia da secretaria de assisténcia social e
desde que o terceiro possua as habilidades profissionais expressas no item 5 do termo de
referéncia e habilitacao técnica exigida no item 5 do edital os quais serdo conferidos e
deferidos pelo setor competente.

6. DA RESPONSABILIDADE DO COORDENADOR DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO
6.1 Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos na unidade como co-gestor;

6.2 Apresentar relatério mensal ao Fiscal de Contrato, Coordenador do CREAS e
Secretaria de Assisténcia Social, atestando a prestagdo dos servicos e informando
eventuais ocorréncias com os acolhidos e demais eventos ocorridos relacionados aos
servigos.

7. VIGENCIA

7.1 O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, tendo eficacia legal apos a publicagdo do extrato do Contrato no Diario
Oficial. Ressalvada a hipétese de prorrogagao, conforme legislagao vigente e interesse da
Administragdo Municipal.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
8.1 Apresentar, a qualificagao especifica para o trabalho;

8.2. A Contratada responsabilizar-se-a pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros resultantes da execucao do contrato;

8.2.1. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato documentos
que demonstrem a regularidade de tais encargos, sob pena de ndo recebimento da
execucao dos servigos.

8.3. Manter durante a vigéncia contratual, as condigdes de habilitacdo para contratar com
a Administracdo Publica, apresentando sempre que forem solicitados os comprovantes de
regularidade fiscal;
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8.4. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma a prestacao dos servicos sem o prévio
consentimento por escrito da contratante;

8.5. N&o realizar subcontratacéo total ou parcial dos servicos, sem anuéncia do Municipio
de Primavera do Leste. No caso de subcontratagdo autorizada pelo Contratante, a
Contratada continuara a responder direta e exclusivamente pelos servicos e pelas
responsabilidades legais e contratuais assumidas;

8.6. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, inerentes ao objeto da
presente licitagao;

8.7. Na hipotese de descumprimento da obrigagcdo no prazo assinalado, fica facultado ao
Municipio requerer que ela seja executada a custa da contratada, descontando-se o valor
correspondente dos pagamentos devidos a contratada;

8.8. Prestar os servigos, atendendo rigorosamente suas especificagcdes, dentro da
validade, cumprir os prazos definidos para entrega, executar com presteza, eficacia e
eficiéncia todas as atividades previstas no Termo de Referéncia;

8.9. Fornecer de forma satisfatoria o objeto desta contratagdo, primando sempre pela
qualidade do material fornecido;

8.10. Manter toda a equipe uniformizada, identificada, treinada e habilitada;

5.11. Os terceirizados devem ser atenciosos e educados no tratamento dado ao municipe,
bem como cuidadoso com o bem publico;

8.12. Coordenar e supervisionar a execucao dos servigos de seus contratados;

8.13. Comunicar ao contratante sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato ou dos servigos prestados;

8.14. Selecionar e contratar pessoal qualificado conforme exigéncias do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital, para a execucao dos servigos;

8.15. Disponibilizar os cuidadores que deverao atender ao periodo de permanéncia em
aula, respeitada as devidas cargas horarias de trabalho contratadas de até 40 (quarenta)
horas semanais;

8.16. Atender ao periodo de trabalho, respeitada a carga horaria com jornada 12x36 horas.

8.17. Cumprir o horario de trabalho de forma que estejam na unidade de acolhimento, no
horario correto;

8.18. Apresentar a contratante, mensalmente, Relatério Consolidado Avaliativo por
unidade de acolhimento das agbes monitoradas, com o objetivo de comprovar a execugao
dos servigos;
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8.19. Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos por parte do cuidador
durante a realizagdo do seu trabalho, quanto ao custeio e cuidados ao idoso, até sua
recuperacao;

8.20. Suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas dos cuidadores, por meio de
profissional volante, para atender o idoso, sem comprometer sua rotina, sendo de total
responsabilidade da contratada a disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus
para a contratante;

8.21. Substituir imediatamente o cuidador que descumprir a execugao do contrato ou por
solicitagao expressa da contratante, devidamente fundamentada;

8.22. Manter seus profissionais atualizados por meio de cursos de capacitagao;

8.23. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato, documentos
que atestem a regularidade das verbas trabalhistas (salarios, décimo terceiro, etc.) CTPS,
EPI (Equipamento de protecéo individual, quando necessario para realizagédo da atividade),
sob pena de ndo pagamento da execugao dos servigos.

8.24. O MEI ndo pode guardar, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagdo de
pessoalidade, subordinagao e habitualidade, sob pena de exclusdo do Simples Nacional.
Para tanto deve assinar declaragdo conforme anexo... (Resolu¢cdo CGSN n° 140, de 22 de
maio de 2018).

8.25. A Contratada podera Transferir a outrem, no todo em parte, a prestacdo de servicos
de que trata o presente edital somente com anuéncia da secretaria de assisténcia social e
desde que o terceiro possua as habilidades profissionais expressas no item 5 do termo de
referéncia e habilitagdo técnica exigida no item 5 do edital os quais serdo conferidos e
deferidos pelo setor competente.

09. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1 O CONTRATANTE obriga-se a:

9.1.1 Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas;

9.1.2 Proporcionar todas as facilidades visando a boa execug¢éo do objeto do contrato;

9.1.3 Manter preposto, formalmente designado por cada secretaria, para fiscalizar o
Contrato.

10. DO VALOR ESTIMADO

10.1 A estimativa de precgos foi feita com base em pesquisa realizada junto a empresas e
pessoas fisicas do ramo compativel ao objeto credenciado, conforme orgamentos em
anexo, tendo o valor total médio estimado em R$2.047,43 (Dois Mil e quarenta e sete
reais e quarenta e trés centavos) mensal para cada Credenciado.
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11. DOTAGOES ORGAMENTARIAS

11.1 As despesas oriundas da presente contratagdo correrdao por conta de recursos
préprios especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal de Primavera do
Leste nas dotagdes orgamentarias relacionadas abaixo:

11.2. O valor podera sera pago com recursos proprios, de acordo com a disponibilizagcao
do recurso.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Orgao 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Or¢camentaria | 08002 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade executora | 08002 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional 08.244.0024-2.192 | Manutengcao Protecdo Social de Alta

programatica Complexidade - FMAS

Ficha 906

Despesalfonte 3.3.90.39.00 - | Outros servicos de terceiros - pessoa
0100 juridica

Solicitacao 835

12. DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento dos servigos sera efetuado por execugdo mensal, sera efetuado em até
30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal devidamente atestada pelo setor competente,
mediante controle emitido pelo fornecedor.

13. FISCALIZAGCAO
13.1 Acompanhar e controlar a execugao do contrato firmado;

13.2 Analisar o relatério mensal da Contratada e do Coordenador da unidade de
acolhimento, que atua como co-gestor, para averiguagao da prestagao de servigo;

13.3 Comunicar a Contratada, para as providéncias cabiveis, quaisquer situagdes que se
caracterizem como descumprimento de suas obrigagoes;

13.4 Receber da Contratada e do co-gestor da unidade de acolhimento as comunicagdes
de ocorréncias excepcionais a rotina dos atendimentos;

13.5 Estabelecer fluxo de comunicagdo com o co-gestor, os Supervisores da contratada,
para o acompanhamento da execug¢ao dos servicos;

13.6 Solicitar a empresa contratada a imediata substituicio dos cuidadores que
descumpram a execucgao dos servicos.

13.7 A fiscalizacao das especificagcbes dos materiais sera exercida por representante legal
da CONTRATANTE, neste ato denominado FISCAL DE CONTRATO, devidamente
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designado pela Prefeitura Municipal, conforme Art. 67 da Lei n® 8.666/93, cabendo aos
usuarios a ratificacdo da qualidade dos servicos prestados.

ELABORADO POR:

José Ricardo Alves de Oliveira

Acessuas Trabalho

Marcia Ferreira de Pinho Rotili

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO II

TERMO DE ACEITE DA PROPOSTA FINANCEIRA
CREDENCIAMENTO N° 009/2020
(Papel timbrado da sua empresa)

Ao aderir o] presente credenciamento, declaramos que a
empresa ... .. . b L. L , neste ato representado pelo
(@) ..oa. 1. KL o L , conhecer o inteiro teor do Edital de Credenciamento

n° 009/2020, bem como o valor que o Municipio de Primavera do Leste se propde a
pagar pelos servicos prestados de acordo com o valor médio de referéncia de acordo
com as condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Declaramos por fim estarmos ciente de todas as condi¢cées do edital supracitado, bem
como de todas as especificagdes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado
e que as aceitamos de forma incondicional.

Local/data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
N° do CNPJ
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_ ANEXO il
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS
(Papel timbrado da sua empresa)

A
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste
Ref.: Credenciamento n° 009/2020.

(Nome da Empresa) , CNPJ N° , sediada na
Rua R R , bairro, , CEP------mo-
Municipio , por seu representante legal abaixo assinado, em

cumprimento ao solicitado no Edital do Credenciamento n° 009/2020 — Prefeitura de
Primavera do Leste/MT. DECLARA, sob as penas da lei, que:

* Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz*, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal e inciso V, art. 27, da Lei 8666/1993, com
redacao determinada pela Lei n°® 9.854/1999.

* Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do Poder Executivo Municipal
exercendo fungdes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de
deciséo, (inciso lll, do art. 9° da Lei 8666/93 e inciso X do artigo 144 da Lei Complementar
n° 04/90).

* Nao ser cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau de servidor publico ou agente politico, inclusive da autoridade nomeante,
investido em cargo de diregdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissao ou de confianca, que for detentor de poder de influéncia sobre o resultado do
certame, considerado todo aquele que participa, direta ou indiretamente, das etapas do
processo de licitacdo, nos termos da Resolugédo de Consulta n® 05/2016 do TCE-MT.

Local e data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
N° do CNPJ
(Papel timbrado da sua empresa)

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cado de aprendiz*.
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ANEXO IV

CREDENCIAMENTO N° 009/2020
DECLARACAO DE HABILITACAO
(Papel timbrado da sua empresa)

Declaramos, para todos os efeitos legais, que a empresa
, CNPJ n° , reune todos os requisitos de habilitacdo
exigidos no Edital quanto as condicbes de qualificacdo juridica, fiscal, técnica e
econdmico-financeira, bem como de que esta ciente e concorda com o disposto em Edital
de Credenciamento n°® 009/2020.

Local e data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
N° do CNPJ
(Papel timbrado da sua empresa)

Obs.: No caso de microempresa e empresa de pequeno porte que, nos termos da LC
123/2006, possuir alguma restricido na documentacao referente a regularidade fiscal,
esta devera ser mencionada, como ressalva, nesta declaracéo, além de juntar o
documento com restricdo no envelope de habilitagao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE P-M. PVA DO LESTE
PRIMAVERA DO LESTE

Fls. n°

SECRETARIA MUNICIPAL DE Visto
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO V
CREDENCIAMENTO N° 009/2020
DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
(Papel timbrado da sua empresa)

A empresa , CNPJ , sediada na Rua/Av.
, Bairro , Cidade , neste ato representada pelo Sr.(a)
, portador do RG e inscrito no CPF sob o numero

, N0 uso de suas atribuicbes legais, comprometendo-se nos termos da
legislacao reguladora da matéria, a informar a qualquer tempo, sob pena das penalidades
cabiveis, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos a habilitacdo para este
certame licitatério na Prefeitura Municipal de Primavera do Leste — Credenciamento n°
009/2020, na forma determinada no § 2° do artigo 32, da lei 8666/93 e alteragdes,
devidamente assinada pelo representante legal da empresa participante.

Local e data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
N° do CNPJ
(Papel timbrado da sua empresa)
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ANEXO VI
CREDENCIAMENTO N° 009/2020
DECLARAGAO DE NAO VINCULO EMPREGATICIO
(Papel timbrado da sua empresa)
O MEI , CNPJ , sediada na Rua/Av.
, Bairro , cidade , heste
ato representada pelo Sr.(a) , portador do RG e
inscrito no CPF sob o numero , N0 uso de suas atribui¢cdes legais declaro

para os fins de registro no credenciamento 009/2020 o qual visa a credenciamento de
MEI, especializada na prestagao de auxilio e apoio a idosos (cuidadores), que nao
guardarei cumulativamente com a contratante do servigo, relacdo de pessoalidade,
subordinagdo e habitualidade, ndo se enquadrando na hipdétese do artigo 3° da CLT
(Decreto Lein° 5.452 de 1° de maio de 1.943)

Local e data

Nome e Assinatura do representante legal da empresa
N° do CNPJ
(Papel timbrado da sua empresa)
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ANEXO ViI

MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N.° XXX/2020 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO
LESTE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE XXXXXX, E XXXXXXXX PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE XXXXXXXXXXXX.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE, Inscrito no CGC/MF sob o
n.° 01.974.088/0001-05, Pessoa Juridica de direito publico, situada a Rua Maringa, n.° 444,
Centro, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracéo, neste ato representada
por seu Prefeito Municipal, Sr. LEONARDO TADEU BORTOLIN, portador do RG n°
XXXXXXXX SSP/XX e CPF n® XXXXXXXXXXXXX;

CONTRATADA: , inscrito no CNPJ (MF) sob o n.°
, estabelecida [inserir endereco completo], representada pelo seu [inserir
cargo], Senhor(a) [inserir nome completo], portador(a) da Cédula de Identidade n.°

[inserir numero e 6rgdo expedidor/unidade da federacdo] e CPF (MF) n.°
, de acordo com a representacao legal que lhe € outorgada por
[procuracao/contrato social/estatuto sociall.

As CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato,
instruido no Processo n.° XXXX/2020 (Credenciamento N° 009/2020), mediante as
clausulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa prestadora de servigos continuos de auxilio e apoio a
idosos, que apresentem limitagoes para realizar atividades diarias, com atendimento
na Casa Lar de Idosos do Municipio de Primavera do Leste — MT.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Foi elaborado pela Central de Compras da Prefeitura Municipal o Termo de
Referéncia, constante do Processo n° XXXX/2020, o qual serviu de base para todo o
procedimento licitatério.

2.2. Para realizar o objeto deste contrato foi realizado procedimento licitatério na
modalidade Credenciamento n° 009/2020, com fundamento nas Leis n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores e Decreto Estadual n® 7.217/2006, no que couber, conforme
autorizacdo da Autoridade Competente do Executivo Municipal, disposta no processo n°
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XXXX/2020.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa Contratada devera prestar os servicos, conforme condicoes e
especificagdes constantes no Termo de Referéncia;

3.2. O objeto deste Contrato devera ser executado em estrita observancia ao Edital de
Credenciamento n° 009/2020 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES, MARCA E
QUANTITATIVOS

4.1. O precgo registrado, as especificagdes do objeto e as demais condi¢des ofertadas na(s)
proposta(s) sdo as que seguem:

— CUIDADORES DE IDOSOS

Cotacao n° 065/2020

Produto Unid. Valor Mensal R$

48955-CUIDADOR 12X36 Horas - para prestagao

de servigos continuos de auxilio e apoio a idosos. SERVICE R$2.047,43

4.2. Para fins de aditamentos, acréscimos ou supressdes o valor global do presente
instrumento & de R$ XXXXXXXXX, XXXX(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXKKKX ).

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Uma vez notificada de que a PREFEITURA efetivara a contratagéo, a licitante vencedora

devera comparecer em 02 (dois) dias uteis seguintes a notificacdo, para retirar a ordem de

servigo, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no

Capitulo XVI deste Edital. Recebida a autorizagdo de servico, a empresa vencedora do

certame obriga-se a:
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5.2. A Contratada responsabilizar-se-a pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros resultantes da execucao do contrato;

5.2.1. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato documentos
que demonstrem a regularidade de tais encargos, sob pena de ndo recebimento da
execucao dos servigos.

5.3. Manter durante a vigéncia contratual, as condigdes de habilitacdo para contratar com
a Administracdo Publica, apresentando sempre que forem solicitados os comprovantes de
regularidade fiscal;

5.4. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma a prestagcao dos servicos sem o prévio
consentimento por escrito da contratante;

5.5. N&o realizar subcontratacéo total ou parcial dos servigos, sem anuéncia do Municipio
de Primavera do Leste. No caso de subcontratacdo autorizada pelo Contratante, a
Contratada continuara a responder direta e exclusivamente pelos servicos e pelas
responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.6. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto da
presente licitagéo;

5.7. Na hipdtese de descumprimento da obrigagdo no prazo assinalado, fica facultado ao
Municipio requerer que ela seja executada a custa da contratada, descontando-se o valor
correspondente dos pagamentos devidos a contratada;

5.8. Prestar os servigos, atendendo rigorosamente suas especificagdes, dentro da
validade, cumprir os prazos definidos para entrega, executar com presteza, eficacia e
eficiéncia todas as atividades previstas no Termo de Referéncia;

5.9. Fornecer de forma satisfatéria o objeto desta contratagdo, primando sempre pela
qualidade do material fornecido;

5.10. Manter toda a equipe uniformizada, identificada, treinada e habilitada;

5.11. Os terceirizados devem ser atenciosos e educados no tratamento dado ao municipe,
bem como cuidadoso com o bem publico;

5.12. Coordenar e supervisionar a execugao dos servigos de seus contratados;

5.13. Comunicar ao contratante sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato ou dos servigcos prestados;
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5.14. Selecionar e contratar pessoal qualificado conforme exigéncias do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital, para a execucao dos servigos;

5.15. Disponibilizar os cuidadores que deverao atender ao periodo de permanéncia em
aula, respeitada as devidas cargas horarias de trabalho contratadas de até 40 (quarenta)
horas semanais;

5.16. Atender ao periodo de trabalho, respeitada a carga horaria com jornada 12x36 horas.

5.17. Cumprir o horario de trabalho de forma que estejam na unidade de acolhimento, no
horario correto;

5.18. Apresentar a contratante, mensalmente, Relatério Consolidado Avaliativo por
unidade de acolhimento das agbes monitoradas, com o objetivo de comprovar a execugao
dos servigos;

5.19. Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos por parte do cuidador
durante a realizagdo do seu trabalho, quanto ao custeio e cuidados ao idoso, até sua
recuperacao;

5.20. Suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas dos cuidadores, por meio de
profissional volante, para atender o idoso, sem comprometer sua rotina, sendo de total
responsabilidade da contratada a disponibilizacdo deste profissional, sem qualquer 6nus
para a contratante;

5.21. Substituir imediatamente o cuidador que descumprir a execugao do contrato ou por
solicitagao expressa da contratante, devidamente fundamentada;

5.22. Manter seus profissionais atualizados por meio de cursos de capacitagao;

5.23. A Contratada devera apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato, documentos
que atestem a regularidade das verbas trabalhistas (salarios, décimo terceiro, etc) CTPS,
EPI (Equipamento de protecéo individual, quando necessario para realizagéo da atividade),
sob pena de n&o pagamento da execugao dos servigos.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Oferecer todas as informacdes necessarias para que a licitante vencedora possa
executar o objeto adjudicado dentro das especificagoes;
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6.2. Efetuar os pagamentos nas condigdes e prazos estipulados no Termo de Referéncia
Anexo | do Edital;

6.3. Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre irregularidades observadas
no cumprimento da contratagao;

6.4. Notificar, por escrito, a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execugao dos servicos, fixando prazo para sua correcao;

6.5. Manter preposto, formalmente designado pela secretaria responsavel, para fiscalizar o
Contrato;

6.6. Acompanhar as presta¢des dos servigos, podendo intervir durante a sua execucgao,
para fins de ajuste ou suspensao da prestacao, inclusive rejeitando, no todo ou em parte,
as execucoes feitas fora das especificacdes deste Edital.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso |V, da Lei n°® 8.666/93;

7.2. O prazo para assinatura do Contrato sera de 05(cinco) dias, contados da convocagao
formal da adjudicataria;

7.3. O Contrato devera ser assinado pelo representante legal da adjudicataria, mediante
apresentacdao do contrato social ou documento que comprove os poderes para tal
investidura e cédula de identidade do representante, caso esses documentos ndo constem
dos autos do processo licitatério, e uma vez atendidas as exigéncias do subitem anterior;

7.4. A critério da administragdo, o prazo para assinatura do Contrato podera ser
prorrogado, desde que ocorra motivo justificado, mediante solicitacdo formal da
adjudicataria e aceito pela Secretaria requisitante;

7.5. Constituem motivos para o cancelamento do Contrato as situacdes referidas nos
artigos 77 e 78 da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteracoes;

7.6. A critério da Prefeitura Municipal, o contrato podera ser substituido por outros
instrumentos habeis, tais como ordem de fornecimento, nota de empenho, autorizagao de
compra, dentre outros, nos termos do artigo 62 da Lei n. 8.666/93.
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7.7. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condi¢gdes de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura
ou aceite, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificagdo, para, apos a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociacéo e
comprovados o0s requisitos de habilitagdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
sangoes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais;

CLAUSULA OITAVA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal
devidamente atestada pelo setor competente, mediante controle emitido pelo fornecedor;

8.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descricdo dos itens/
servigos entregues/ realizados, o numero e nome do banco, agéncia e niumero da conta
onde devera ser feito o pagamento;

8.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serao
devolvidas a contratada, para as necessarias correcdes, com as informacbdes que
motivaram sua rejei¢cdo, sendo o pagamento realizado apos a reapresentacdo das notas
fiscais/faturas;

8.4. A Contratada devera apresentar, a(s) nota(s) fiscal (is) /fatura(s), emitida(s) para fins
de liquidacédo e pagamento, acompanhada(s) dos seguintes documentos:

8.4.1. Certiddao Negativa de Débitos — CND, referente as contribuicdes previdenciarias e
as de terceiros;

8.4.2. Certificado de Regularidade de Situagao do FGTS — CRF;

8.4.3. Certidées Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal e Estadual, do domicilio
sede da licitante vencedora;

8.4.4. Certiddes Negativas de Débito Trabalhista — TST,;

8.4.5. A regularidade fiscal da CONTRATADA sera verificada junto ao SICAF, ao CADIN e
a regularidade trabalhista junto ao Banco Nacional de Devedores Trabalhistas - BNDT,
mediante consulta efetuada por meio eletrénico, ou por meio da apresentagdo de
documentos habeis;

8.4.6. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data da consulta, podera ser
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concedido, a critério do CONTRATANTE, um prazo de 30 (trinta) dias (prorrogavel a
critério da Administragdo por uma unica vez) para que a mesma regularize a sua situagao,
sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o Contrato com aplicacdo das sancgdes
cabiveis.

8.4.7. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, o valor
devido devera ser acrescido de atualizagao financeira e sua apuracao se fara desde a
data do vencimento até a data do efetivo pagamento, aplicando-se o disposto no art. 1° - F
da Lei n.° 9.494, de 10 de setembro de 1997.

8.4.8. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a
apreciacado da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar
se € ou nao caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e
imputagao de 6nus a quem deu causa.

8.4.9. Os valores contratados serao fixos e irreajustaveis, ressalvado o disposto na alinea
d, do inciso Il, art. 65, da Lei n® 8.666/93.

8.4.10. Qualquer atraso ocorrido na apresentagcdo da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condigdo para pagamento por parte da Contratada importara
em prorrogag¢ao automatica do prazo de vencimento da obrigagado do Contratante.

8.5. O pagamento sera efetuado pela Prefeitura no prazo de até 30 (trinta) dias, contado
da data de protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos
comprobatérios, conforme indicado no subitem 8.1, mediante ordem bancaria, emitida
através do Banco do Brasil, creditada em conta corrente da Contratada;

8.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, na pendéncia de qualquer uma das
situagdes especificadas no item 8.4, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou
compensacao financeira;

8.6.1. Nenhum pagamento isentara a Contratada das suas responsabilidades e
obrigag¢des, nem implicara aceitagao definitiva servigos realizados;

8.7. A Prefeitura nao efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranca
em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao
de “factoring’;

8.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao
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aplicavel,

8.9. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas
serao de responsabilidade do Contratado.

CLAUSULA NONA: DOS REAJUSTES DE PRECOS
9.1. E vedado reajustes de precos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

9.1.1. Os precos praticados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vigéncia do Contrato,
admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagao econdmico-financeira inicial deste
instrumento a partir de determinacao estatal, mediante demonstracao por meio de planilha
de formacao de precos, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual determinado.

9.1.2. Os reajustes permitidos pelo artigo 65, da Lei n® 8.666/93, serdo concedidos apds
decorrido 12 (doze) meses da vigéncia do Contrato, por provocacao do contratado, que
devera comprovar através de percentuais do IGPM/FGV do més do aniversario do
instrumento, o reajuste pleiteado, que passarao por analise de servidores designados pelo
Municipio de Primavera do Leste.

9.2. Os pregos praticados que sofrerem revisdo nao poderdo ultrapassar os precos
praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor
originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

9.3. Caso o prego praticado seja superior a meédia dos pregos de mercado, o Municipio
solicitara ao Contratado, mediante correspondéncia, reducéo do precgo praticado, de forma
a adequa-lo ao preg¢o usual no mercado.

9.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem
iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor demandante, na pesquisa de
estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO CONTRATUAL.

10.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes
situacoes:

a) Quando o contratado ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagédo e
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neste Contrato;

b) Quando o contratado der causa a rescisao administrativa, nas hipoteses previstas nos
incisos de | a XlI, XVII e XVIIlI do art. 78 da Lei 8.666/93;

¢) Em qualquer hipotese de inexecugéo total ou parcial deste Contrato;
d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razdes de interesse publico, devidamente demonstradas e justificadas;

10.2. Ocorrendo a rescisao contratual, o contratado sera informado por correspondéncia, a
qual sera juntada ao processo administrativo;

10.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a
comunicacdo sera feita por publicagdo no Diario Oficial, considerando-se rescindido o
contrato a partir da ultima publicagao;

10.4. A solicitagdo do contratado para rescisdo contratual podera ndo ser aceita pelo
MUNICIPIO, facultando-se a esta neste caso, a aplicagdo das penalidades previstas neste
instrumento;

10.5. Havendo a rescisao contratual, cessarao todas as atividades do contratado, relativas
ao fornecimento dos materiais e prestacao de servicos;

10.6. Caso o MUNICIPIO néo se utilize da prerrogativa de rescindir o contrato ao seu
exclusivo critério, podera suspender a sua execugao e/ou sustar o pagamento das faturas,
até que o contratado cumpra integralmente a condi¢cao contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS PENALIDADES

11.1. A licitante vencedora que descumprir quaisquer das condigdes deste instrumento
ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, bem como nos art. 86 e 87
da Lei 8.666/93, quais sejam:

I. Por atraso injustificado no inicio da entrega dos materiais;

a) Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento),
do valor adjudicado;

b) Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento),
do valor adjudicado, sobre o total dos dias em atraso, sem prejuizo das demais
cominacgoes legais; e
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¢) No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidirda nova multa sobre o valor
devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por cento) até 10 (dez) dias de atraso e
0,40% (quarenta centésimos por cento) do valor adjudicado, acima desse prazo, calculado
sobre o total dos dias em atraso;

Il. Pela inexecucao parcial ou total das condicbes estabelecidas neste instrumento, a
Prefeitura Municipal podera, garantida a prévia defesa, aplicar também, as seguintes
sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagdo oficial, sem embargo de
indenizagao dos prejuizos porventura causados ao Municipio de Primavera do Leste;

¢) suspenséao temporaria de participacado em licitagdo e impedimento de licitar e contratar
com o Municipio de Primavera do Leste, bem como o cancelamento de seu certificado de
registro cadastral no cadastro de fornecedores do Municipio de Primavera do Leste;

11.2. As multas serdo descontadas dos créditos da empresa contratada ou cobradas
administrativa ou judicialmente;

11.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sangdo administrativa,
consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a empresa contratada, da reparacdo das
eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar ao Municipio de Primavera do
Leste;

11.4. As penalidades s&o independentes e a aplicagao de uma nao exclui a das demais,
quando cabiveis;

11.5. Nas hipoteses de apresentacdo de documentacao inverossimil, cometimento de
fraude ou comportamento de modo inidéneo, a licitante podera sofrer, além dos
procedimentos cabiveis de atribuicdo desta instituicido e do previsto no art. 7° da Lei
10.520/02, quaisquer das sanc¢des adiante previstas, que poderdao ser aplicadas
cumulativamente:

a) Desclassificagdo ou inabilitacdo caso o procedimento se encontre em fase de
julgamento;

b) Cancelamento do contrato se esta ja estiver assinado, procedendo-se a paralisagao do
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fornecimento;
11.6. As penalidades serao obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

11.7. Serao publicadas no Diario Oficial do Municipio — Dioprima e Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso as sancdes administrativas previstas no item 25 do edital, inclusive a
reabilitacdo perante a Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas oriundas da presente aquisicao correrdo por conta de recursos proprios
especificos consignados no orgamento da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste nas
dotagbes orgamentarias relacionadas abaixo:

12.2. O valor podera sera pago com recursos préoprios, de acordo com a disponibilizagao
do recurso.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Orgio 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Orcamentaria 08002 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade executora 08002 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcional programatica 08.244.0024-2.192 Manutencdo Protegdo Social de Alta Complexidade -
FMAS

Ficha 906

Despesalfonte 3.3.90.39.00 - 0100 Qutros servicos de terceiros - pessoa juridica

Solicitacao 835

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS DISPOSIGOES FINAIS
13.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigdes:

13.1.1. Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio
de lavratura de termo aditivo OU apostilamento ao presente contrato;

13.1.2. A CONTRATADA obriga-se a se manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢gdes de habilitagdo
e qualificagao exigidas na licitagdo e a cumprir fielmente as clausulas ora avencadas, bem
como as normas previstas na Lei 8.666/93 e legislagdo complementar;

13.1.3. Vinculam-se a este contrato, para fins de analise técnica, juridica e decisao
superior o Edital de Credenciamento n°® 015/201, seus anexos e a proposta da contratada;

13.1.4. E vedado caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operagdo
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financeira, sem prévia e expressa autorizacdo do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICAGAO

14.1. Para eficacia do presente instrumento, o Municipio de Primavera do Leste
providenciara a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio, conforme Lei n°®

10.520/02.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1. As partes contratantes elegem o foro de Primavera do Leste - MT como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive os casos
omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual

teor e forma para um so efeito legal.

Primavera do Leste,  de de 2020.

CONTRATANTE

CONTRATADO

Testemunhas:
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